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29. Федеральная рабочая программа воспитания. 
29.1. Пояснительная записка. 

 

1) Программа воспитания основана на воплощении национального воспитательного идеала, 
который понимается как высшая цель образования, нравственное (идеальное) представление о 
человеке. 

2) Под воспитанием понимается деятельность, направленная на развитие личности, создание 
условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 
человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 
гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону 
и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения 
к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе 
и окружающей среде9

. 

3) Основу воспитания на всех уровнях, начиная с дошкольного, составляют традиционные 
ценности российского общества. Традиционные ценности — это нравственные ориентиры, 
формирующие мировоззрение граждан России, передаваемые от поколения к поколению, лежащие в 
основе общероссийской гражданской идентичности и единого культурного пространства страны, 
укрепляющие гражданское единство, нашедшие свое уникальное, самобытное проявление в 
духовном, историческом и культурном развитии многонационального народа России10

. 

4) Программа воспитания предусматривает приобщение детей к традиционным ценностям 
российского общества — жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, 
гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие нравственные 
идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, 
милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память 
и преемственность поколений, единство народов России11

. 

5) Вся система ценностей российского народа находит отражение в содержании 
воспитательной работы ДОО, в соответствии с возрастными особенностями детей. 

6) Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления воспитания. 
7) Ценности милосердие, жизнь, добро лежат в основе духовно-нравственного направления 

воспитания 

8) Ценности человек, семья, дружба, сотрудничество лежат в основе социального направления 
воспитания. 

9) Ценность познание лежит в основе познавательного направления воспитания. 
10) Ценности жизнь и здоровье лежат в основе физического и оздоровительного направления 

воспитания. 
11) Ценность труд лежит в основе трудового направления воспитания. 
12) Ценности культура и красота лежат в основе эстетического направления воспитания. 



 

13) Целевые ориентиры воспитания следует рассматривать как возрастные характеристики 
возможных достижений ребёнка, которые коррелируют с портретом выпускника ДОО и с 
традиционными ценностями российского общества. 

14) С учётом особенностей социокультурной среды, в которой воспитывается ребёнок, в 
программе воспитания находит отражение взаимодействие всех субъектов воспитательных 
отношений. Реализация Программы воспитания предполагает социальное партнерство ДОО с 
другими учреждениями образования и культуры (музеи, театры, библиотеки, и другое), в том числе 
системой дополнительного образования детей. 

15) Структура Программы воспитания включает три раздела: целевой, содержательный и 
организационный. 

16) Пояснительная записка не является частью рабочей программы воспитания в ДОО. 
 

29.2. Целевой раздел Программы воспитания. 

29.2.1. Цели и задачи воспитания. 
 

Обязательная часть 

Согласно п. 29.2 ФОП ДО, общая цель воспитания в ДОО - личностное развитие каждого 
ребёнка с учётом его индивидуальности и создание условий для позитивной социализации детей на 
основе традиционных ценностей российского общества, что предполагает: 
1) формирование первоначальных представлений о традиционных ценностях российского 
народа, социально приемлемых нормах и правилах поведения; 
2) формирование ценностного отношения к окружающему миру (природному и 
социокультурному), другим людям, самому себе; 
3) становление первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с 
традиционными ценностями, принятыми в обществе нормами и правилами. 
 Задачами воспитания в ДОО являются: 
1) содействие развитию личности, основанному на принятых в обществе представлениях о добре и 
зле, должном и недопустимом; 
2) способствование становлению нравственности, основанной на духовных отечественных 
традициях, внутренней установке личности поступать согласно своей совести; 
3) создание условия для развития и реализации личностного потенциала ребёнка, его готовности к 
творческому самовыражению и саморазвитию, самовоспитанию; 
4) осуществление поддержки позитивной социализации ребёнка посредством проектирования и 
принятия уклада, воспитывающей среды, создания воспитывающих общностей. 
Часть, формируемая участниками образовательных отношений  
Программа по реализации национально-регионального компонента «Мой край родной – Бурятия». 
Цель: Осуществление комплексного подхода в развитии активности дошкольников в процессе 

приобщения к природе, истории и культуре родного края.  
Задачи: 

 развитие у воспитанников положительного отношения к ознакомлению с родным краем; 



 

 формирование общих представлений о своеобразии природы родного края (растительного и 
животного мира), воспитание гуманного, эмоционально-ценностного и бережного отношения 
к ней; 

 способствовать развитию личности, опираясь на основы народной культуры. Расширять 
объем знаний об искусстве, о самобытном национальном своеобразии и характерных 
особенностях декоративно-прикладного, изобразительного искусства; 

 формирование толерантного отношения к людям разных национальностей проживающих в 
Республике Бурятия посредством знакомства с их культурой, традициями, обычаями; 

 расширение представлений детей о народных промыслах в Республике Бурятия; воспитание 
уважительного отношения к труду и бережного отношения к результатам труда людей. 

 

29.2.2. Направления воспитания. 
29.2.2.1. Патриотическое направление воспитания. 

 

В Программе воспитания  выделены следующие направления воспитания: 
 

 

ПАТРИОТИЧЕСКОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ 

 

ЦЕЛЬ ЦЕННОСТИ 

Содействовать формированию у ребёнка личностной 
позиции наследника традиций и культуры, защитника 
Отечества и творца (созидателя), ответственного за 
будущее своей страны. 

Родина и природа 

СОДЕРЖАНИЕ 

Патриотическое направление воспитания базируется на идее патриотизма как 
нравственного чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, особенностей 
образа жизни и её уклада, народных и семейных традиций. 

Работа по патриотическому воспитанию предполагает: формирование «патриотизма 
наследника», испытывающего чувство гордости за наследие своих предков (предполагает 
приобщение детей к истории, культуре и традициям нашего народа: отношение к труду, семье, 
стране и вере); «патриотизма защитника», стремящегося сохранить это наследие 
(предполагает развитие у детей готовности преодолевать трудности ради своей семьи, малой 
родины); «патриотизма созидателя и творца», устремленного в будущее, уверенного в 
благополучии и процветании своей Родины (предполагает конкретные каждодневные дела, 
направленные, например, на поддержание чистоты и порядка, опрятности и аккуратности, а в 
дальнейшем - на развитие всего своего населенного пункта, района, края, Отчизны в целом). 

Задачи патриотического воспитания: 
1) формирование любви к родному краю, родной природе, родному языку, культурному 

наследию своего народа; 
2) воспитание любви,   уважения   к   своим   национальным   особенностям   и   чувства  

собственного достоинства как представителя своего народа; 
3) воспитание уважительного отношения к народу России в целом, своим 

соотечественникам и согражданам, представителям всех народов России, к ровесникам, 
родителям, соседям, старшим, другим людям вне зависимости от их этнической 

принадлежности; 
4) воспитание любви к родной природе, природе своего края, России, понимания 

единства природы и людей и бережного ответственного отношения к природе. 



 

При реализации указанных задач ДОО сосредоточивает свое внимание на нескольких 

основных направлениях воспитательной работы: 
– ознакомлении детей с историей, героями, культурой, традициями России и своего 

народа; 
– организации коллективных творческих проектов, направленных на приобщение детей 

к российским общенациональным традициям; 
– формировании  правильного и безопасного поведения в

 природе, осознанного отношения к растениям, животным, к последствиям 

хозяйственной деятельности человека. 
 

 

ДУХОВНО-НРАВСТВЕННОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ 

 

ЦЕЛЬ ЦЕННОСТИ 

Формирование способности к духовному развитию, 
нравственному самосовершенствованию, индивидуально-

ответственному поведению. 

Жизнь, милосердие, добро 

СОДЕРЖАНИЕ 

Духовно-нравственное воспитание направлено на развитие ценностно- смысловой сферы 
дошкольников на основе творческого взаимодействия в детско- взрослой общности, содержанием 
которого является освоение социокультурного опыта в его культурно-историческом и 
личностном аспектах. 

1. Задачи, связанные с познавательной деятельностью детей. Формирование у ребенка 

представлений о добре и зле, позитивного образа семьи с детьми, ознакомление с 

распределением ролей в семье, образами дружбы в фольклоре и детской литературе, 
примерами сотрудничества и взаимопомощи людей в различных видах деятельности (на 
материале истории России, ее героев), милосердия и заботы. Анализ поступков самих детей в 
группе в различных ситуациях. 
2. Формирование навыков, необходимых для полноценного существования в обществе: 
эмпатии (сопереживания), коммуникабельности, заботы, ответственности, сотрудничества, 
умения договариваться, умения соблюдать правила. 
3. Развитие способности поставить себя на место другого как проявление личностной 

зрелости и преодоление детского эгоизма. 
         При реализации данных задач ДОО сосредотачивает свое внимание на нескольких 

основных направлениях воспитательной работы: 
– организовывать сюжетно-ролевые игры (в семью, в команду и т. п.),  

– игры с правилами,      традиционные народные игры и пр.; 
– воспитывать у детей навыки поведения в обществе; 
– учить детей сотрудничать, организуя групповые формы в

 продуктивных видах деятельности; 
– учить детей анализировать поступки и чувства – свои и других людей; 
– организовывать коллективные проекты заботы и помощи; 
– создавать доброжелательный психологический климат в группе.  

 

 

СОЦИАЛЬНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ 

 

ЦЕЛЬ ЦЕННОСТИ 

Формирование ценностного отношения детей к семье, 
другому человеку, развитие дружелюбия, умения находить 
общий язык с другими людьми. 

Семья, дружба, человек и 
сотрудничество 

СОДЕРЖАНИЕ 

Важной составляющей социального воспитания является освоение ребёнком моральных 



 

ценностей, формирование у него нравственных качеств и идеалов, способности жить в 
соответствии с моральными принципами и нормами и воплощать их в своем поведении. 
Культура поведения в своей основе имеет глубоко социальное нравственное чувство - уважение к 
человеку, к законам человеческого общества. Конкретные представления о культуре поведения 
усваиваются ребёнком вместе с опытом поведения, с накоплением нравственных представлений, 
формированием навыка культурного поведения. 

ЗАДАЧИ 

1) развитие любознательности, формирование опыта познавательной инициативы; 
2) формирование ценностного отношения к взрослому как источнику знаний; 
приобщение ребенка к культурным способам познания (книги, интернет-источники, 
дискуссии и др.). 
Направления деятельности воспитателя: 
– совместная деятельность воспитателя с детьми на основе наблюдения, сравнения, 

проведения опытов (экспериментирования), организации походов и экскурсий, просмотра 

доступных для восприятия ребенка познавательных фильмов, чтения и просмотра книг; 
– организация конструкторской и продуктивной творческой деятельности, проектной и 

исследовательской деятельности детей совместно со взрослыми; 
– организация насыщенной и структурированной образовательной среды, включающей 

иллюстрации, видеоматериалы, ориентированные на детскую аудиторию, различного типа 

конструкторы и наборы для экспериментирования. 
 

 

 

ПОЗНАВАТЕЛЬНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ 

 

ЦЕЛЬ ЦЕННОСТИ 

Формирование ценности познания. Познание 

СОДЕРЖАНИЕ 

Познавательное и духовно-нравственное воспитание должны осуществляться в 
содержательном единстве, так как знания наук и незнание добра ограничивает и деформирует 
личностное развитие ребёнка. 

Значимым является воспитание у ребёнка стремления к истине, становление целостной 
картины мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное отношение к 
миру, людям, природе, деятельности человека. 

ЗАДАЧИ 

1. Задачи, связанные с познавательной деятельностью детей. Формирование у ребенка 

представлений о добре и зле, позитивного образа семьи с детьми, ознакомление с 

распределением ролей в семье, образами дружбы в фольклоре и детской литературе, 
примерами сотрудничества и взаимопомощи людей в различных видах деятельности (на 
материале истории России, ее героев), милосердия и заботы. Анализ поступков самих детей в 
группе в различных ситуациях. 
2. Формирование навыков, необходимых для полноценного существования в обществе: 
эмпатии (сопереживания), коммуникабельности, заботы, ответственности, сотрудничества, 
умения договариваться, умения соблюдать правила. 
3. Развитие способности поставить себя на место другого как проявление личностной 

зрелости и преодоление детского эгоизма. 
При реализации данных задач ДОО сосредотачивает свое внимание на нескольких 

основных направлениях воспитательной работы: 
– организовывать сюжетно-ролевые игры (в семью, в команду и т. п.), игры с 

правилами, традиционные народные игры и пр.; 
– воспитывать у детей навыки поведения в обществе; 
–   учить детей сотрудничать, организуя групповые формы в



 

 продуктивных видах  деятельности; 
– учить детей анализировать поступки и чувства – свои и других людей; 
– организовывать коллективные проекты заботы и помощи; 

 

 

 

ФИЗИЧЕСКОЕ И ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ 

 

ЦЕЛЬ ЦЕННОСТИ 

Формирование ценностного отношения детей к 
здоровому образу жизни, овладение элементарными 

гигиеническими навыками и правилами безопасности. 

Жизнь и здоровье 

СОДЕРЖАНИЕ 

Физическое и оздоровительное направление воспитания основано на идее охраны и 
укрепления здоровья детей, становления осознанного отношения к жизни как основоположной 
ценности и здоровью как совокупности физического, духовного и социального благополучия 
человека. 

ЗАДАЧИ 

Задачи по формированию здорового образа жизни: 
1) укрепление: закаливание организма, повышение сопротивляемости к воздействию 

условий внешней среды, укрепление опорно-двигательного аппарата; 
2) развитие: развитие двигательных способностей, обучение двигательным навыкам и 

умениям, формирование представлений в области физической культуры, спорта, здоровья и 

безопасного образа жизни; 
3) сохранение: организация сна, здорового питания, воспитание экологической 

культуры, обучение безопасности жизнедеятельности и выстраиванию правильного режима 
дня. 

Направления деятельности воспитателя: 
– организация подвижных, спортивных игр, в том числе традиционных народных 

игр, дворовых игр на территории детского сада; 
– создание детско-взрослых проектов по здоровому образу жизни; 
– введение оздоровительных традиций в ДОО. 
Формирование у дошкольников культурно-гигиенических навыков является важной 

частью воспитания культуры здоровья. Воспитатель должен формировать у дошкольников 

понимание того, что чистота лица и тела, опрятность одежды отвечают не только гигиене и 

здоровью человека, но и нормальным социальным ожиданиям окружающих людей. 
Особенность культурно-гигиенических навыков заключается в том, что они должны 

формироваться на протяжении всего пребывания ребенка в ДОО. 
В формировании культурно-гигиенических навыков режим дня играет одну из ключевых 

ролей. Привыкая выполнять серию гигиенических процедур с определенной периодичностью, 
ребенок вводит их в свое бытовое пространство и постепенно они становятся для него 

привычкой. 
Формируя у детей культурно-гигиенические навыки, ДОО сосредотачивает свое внимание на 

нескольких основных направлениях воспитательной работы: 
 

 

ТРУДОВОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ 

 

ЦЕЛЬ ЦЕННОСТИ 

Формирование ценностного отношения детей к труду, 
трудолюбию и приобщение ребёнка к труду. 

Труд 

СОДЕРЖАНИЕ 



 

Трудовое направление воспитания направлено на формирование и поддержку привычки 
к трудовому усилию, к доступному напряжению физических, умственных и нравственных сил 
для решения трудовой задачи; стремление приносить пользу людям. Повседневный труд 
постепенно приводит детей к осознанию нравственной стороны труда. Самостоятельность в 
выполнении трудовых поручений способствует формированию ответственности за свои 
действия. 

ЗАДАЧИ 

1. Ознакомление с доступными детям видами труда взрослых и воспитание 

положительного отношения к их труду, а также познание явлений и свойств, связанных с 

преобразованием материалов и природной среды, которое является следствием трудовой 

деятельности взрослых и труда самих детей. 
2. Формирование навыков, необходимых для трудовой деятельности детей, воспитание 

навыков организации своей работы, формирование элементарных навыков планирования. 
3. Формирование трудового усилия (привычки к доступному дошкольнику напряжению 

физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи). 
При реализации данных задач сосредоточить свое внимание на нескольких направлениях 

воспитательной работы: 
– показать детям необходимость постоянного труда в повседневной жизни, использовать 

его возможности для нравственного воспитания дошкольников; 
– воспитывать у ребенка бережливость (беречь игрушки, одежду, труд и старания 

родителей,   воспитателя,    сверстников),    так    как    данная    черта    непременно    
сопряжена с трудолюбием; 

– предоставлять детям самостоятельность в выполнении работы, чтобы они 

почувствовали ответственность за свои действия; 
– собственным примером трудолюбия и занятости создавать у детей соответствующее 

настроение, формировать стремление к полезной деятельности; 
– связывать развитие трудолюбия с формированием общественных мотивов труда, 

желанием приносить пользу людям. 
 

 

 

ЭСТЕТИЧЕСКОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ 

 

ЦЕЛЬ ЦЕННОСТИ 

Способствовать становлению у ребёнка ценностного 
отношения к красоте. 

Культура, красота 

СОДЕРЖАНИЕ 

Эстетическое воспитание направлено на воспитание любви к прекрасному в 
окружающей обстановке, в природе, в искусстве, в отношениях, развитие у детей желания и 
умения творить. Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие 
эмоциональной сферы личности влияет на становление нравственной и духовной составляющих 
внутреннего мира ребёнка. Искусство делает ребёнка отзывчивее, добрее, обогащает его 
духовный мир, способствует воспитанию воображения, чувств. Красивая и удобная обстановка, 
чистота помещения, опрятный вид детей и взрослых содействуют воспитанию художественного 
вкуса. 

ЗАДАЧИ 

Направления деятельности по эстетическому воспитанию предполагают следующее: 
– выстраивание взаимосвязи художественно-творческой деятельности самих детей с 

воспитательной работой через развитие восприятия, образных представлений, воображения и 

творчества; 
– уважительное отношение к результатам творчества детей, широкое включение их 

произведений в жизнь ДОО; 
– организацию выставок, концертов, создание эстетической развивающей среды и др.; 



 

– формирование чувства прекрасного на основе восприятия художественного слова на 

русском и родном языке; 
–   реализацию вариативности содержания, форм и методов работы с детьми по разным 

направлениям эстетического воспитания. 

29.2.3. Целевые ориентиры воспитания. 
1) Деятельность воспитателя нацелена на перспективу становления личности и развития 

ребёнка. Поэтому планируемые результаты представлены в виде целевых ориентиров как 
обобщенные «портреты» ребёнка к концу раннего и дошкольного возрастов. 

2) В соответствии с ФГОС ДО оценка результатов воспитательной работы не осуществляется, 
так как целевые ориентиры основной образовательной программы дошкольного образования не 
подлежат непосредственной оценке, в том числе в виде педагогической диагностики (мониторинга), 
и не являются основанием для их формального сравнения с реальными достижениями детей. 

Согласно пп. 29.2.3.1., 29.2.3.2. ФОП ДО выделяются следующие целевые ориентиры 
воспитания: 

Целевые ориентиры воспитания детей раннего возраста (к трем годам) 
Направление 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, природа Проявляющий привязанность к близким людям, 
бережное отношение к живому 

Духовно 

нравственное 

Жизнь, 
милосердие, добро 

Способный понять и принять, что такое «хорошо» и 
«плохо». 

Проявляющий сочувствие, доброту. 
Социальное Человек, семья, 

дружба, 
сотрудничество 

Испытывающий чувство удовольствия в случае 
одобрения и чувство огорчения в случае неодобрения 
со стороны взрослых. Проявляющий интерес к 
другим детям и способный бесконфликтно играть 
рядом с ними. 

Проявляющий позицию «Я сам!». Способный к 
самостоятельным (свободным) активным действиям в 
общении. 

Познавательное Познание Проявляющий интерес к окружающему миру. 
Любознательный, активный в поведении и 
деятельности. 

Физическое и 
оздоровительное 

Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни и здоровья, 
владеющий основными способами укрепления 
здоровья - физическая культура, закаливание, 
утренняя гимнастика, личная гигиена, безопасное 
поведение и другое; стремящийся к сбережению и 
укреплению собственного здоровья и здоровья 
окружающих. 

Проявляющий интерес к физическим упражнениям 
и подвижным играм, стремление к личной и 
командной победе, нравственные и волевые качества. 

Трудовое Труд Поддерживающий элементарный порядок в 
окружающей обстановке. 

Стремящийся помогать старшим в доступных 
трудовых действиях. Стремящийся к 



 

Направление 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 

результативности, самостоятельности, 
ответственности в самообслуживании, в быту, в 
игровой и других видах деятельности 
(конструирование, лепка, художественный труд, 
детский дизайн и другое). 

Эстетическое Культура и красота Проявляющий эмоциональную отзывчивость на 
красоту в окружающем мире и искусстве. Способный 
к творческой деятельности (изобразительной, 
декоративно-оформительской, музыкальной, 
словесноречевой, театрализованной и другое). 

 

Целевые ориентиры воспитания детей на этапе завершения освоения программы 

Направление 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, природа Любящий свою малую родину и имеющий 
представление о своей стране - России, 
испытывающий чувство привязанности к родному 
дому, семье, близким людям. 

Духовно 

нравственное 

Жизнь, 
милосердие, добро 

Различающий основные проявления добра и зла, 
принимающий и уважающий традиционные 
ценности, ценности семьи и общества, правдивый, 
искренний, способный к сочувствию и заботе, к 
нравственному поступку. 
Способный не оставаться равнодушным к чужому 
горю, проявлять заботу;  
Самостоятельно различающий основные 
отрицательные и положительные человеческие 
качества, иногда прибегая к помощи взрослого в 
ситуациях морального выбора. 

Социальное Человек, семья, 
дружба, 
сотрудничество 

Проявляющий ответственность за свои действия и 
поведение; принимающий и уважающий различия 
между людьми. Владеющий основами речевой 
культуры. Дружелюбный и доброжелательный, 
умеющий слушать и слышать собеседника, 
способный взаимодействовать со взрослыми и 
сверстниками на основе общих интересов и дел. 

Познавательное Познание Любознательный, наблюдательный, 
испытывающий потребность в самовыражении, в 
том числе творческом. Проявляющий активность, 
самостоятельность, инициативу в познавательной, 
игровой, коммуникативной и продуктивных видах 
деятельности и в самообслуживании. 
Обладающий первичной картиной мира на основе 
традиционных ценностей. 

Физическое и 
оздоровительное 

Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни, владеющий 
основными способами укрепления здоровья - 

занятия физической культурой, закаливание, 
утренняя гимнастика, соблюдение личной гигиены 
и безопасного поведения и другое; стремящийся к 



 

Направление 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 

сбережению и укреплению собственного здоровья 
и здоровья окружающих. Проявляющий интерес к 
физическим упражнениям и подвижным играм, 
стремление к личной и командной победе, 
нравственные и волевые качества. 
Демонстрирующий потребность в двигательной 
деятельности. 
Имеющий представление о некоторых видах 
спорта и активного отдыха. 

Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье и в обществе 
на основе уважения к людям труда, результатам 
их деятельности. 
Проявляющий трудолюбие при выполнении 
поручений и в самостоятельной деятельности. 

Эстетическое Культура и красота Способный воспринимать и чувствовать 
прекрасное в быту, природе, поступках, искусстве. 
Стремящийся к отображению прекрасного в 
продуктивных видах деятельности. 

29.3. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

 

Уклад ДОО - это её необходимый фундамент, основа и инструмент воспитания.                            
Уклад задает и удерживает ценности воспитания для всех участников образовательных отношений: 
руководителей ДОО, воспитателей и специалистов, вспомогательного персонала, обучающихся, 
родителей (законных представителей), субъектов социокультурного окружения ДОО.  

Уклад, в качестве установившегося порядка жизни ДОО, определяет мировосприятие, 
гармонизацию интересов и возможностей совместной деятельности детских, взрослых и детско-

взрослых общностей в пространстве дошкольного образования.  
 

Цель и смысл деятельности ДОО, её миссия Целью деятельности ДОО является 
всестороннее формирование личности 
ребенка с учетом особенностей его 
физического, психического развития, 
индивидуальных возможностей и 
способностей, подготовка к обучению в 
школе, развитие и совершенствование 
образовательного процесса, осуществление 
дополнительных мер социальной поддержки 
обучающихся и работников ДОО. 
Миссия заключается в объединении усилий 
ДОО и семьи для создания условий, 
раскрывающих индивидуальность ребенка и 
способствующих формированию 
компетенций, которые обеспечивают ему 
успешность сегодня и в будущем.  

Принципы жизни и воспитания в ДОО Программа воспитания построена на основе 
ценностного подхода, предполагающего 
присвоение ребенком дошкольного возраста 
базовых ценностей и опирается на 
следующие принципы:  
∙ принцип гуманизма. Приоритет жизни и 



 

здоровья человека, прав и свобод личности, 
свободного развития личности; воспитание 
взаимоуважения, трудолюбия, 
гражданственности, патриотизма, 
ответственности, правовой культуры, 
бережного отношения к природе и 
окружающей среде, рационального 
природопользования;  

∙ принцип ценностного единства и 
совместности. Единство ценностей и 
смыслов воспитания, разделяемых всеми 
участниками образовательных отношений, 
содействие, сотворчество и сопереживание, 
взаимопонимание и взаимное уважение;  

∙  принцип общего культурного образования. 
Воспитание основывается на культуре и 
традициях России, включая культурные 
особенности региона;  

∙ принцип следования нравственному 
примеру. Пример как метод воспитания 
позволяет расширить нравственный опыт 
ребенка, побудить его к открытому 
внутреннему диалогу, пробудить в нем 
нравственную рефлексию, обеспечить 
возможность выбора при построении 
собственной системы ценностных 
отношений, продемонстрировать ребенку 
реальную возможность следования идеалу в 
жизни; 

∙ принципы безопасной жизнедеятельности. 
Защищенность важных интересов личности 
от внутренних и внешних угроз, воспитание 
через призму безопасности и безопасного 
поведения; 

∙  принцип совместной деятельности ребенка 
и взрослого. Значимость совместной 
деятельности взрослого и ребенка на основе 
приобщения к культурным ценностям и их 
освоения;  

∙ принцип инклюзивности. Организация 
образовательного процесса, при котором 
все дети, независимо от их физических, 
психических, интеллектуальных, 
культурно-этнических языковых и иных 
особенностей, включены в общую систему 
образования;  

∙ принцип субъектности. Развитие и 
воспитание личности ребенка как субъекта 
собственной жизнедеятельности; 
воспитание самоуважения, привычки к 
заботе о себе, формирование адекватной 
самооценки и самосознания;  

∙ принцип интеграции. Комплексный и 



 

системный подходы к содержанию и 
организации образовательного процесса. В 
основе систематизации содержания работы 
лежит идея развития базиса личностной 
культуры, духовное развитие детей во всех 
сферах и видах деятельности;  

∙ принцип учета возрастных особенностей. 
Содержание и методы воспитательной 
работы должны соответствовать 
возрастным особенностям ребенка;  

∙ принципы индивидуального и 
дифференцированного подходов. 
Индивидуальный подход к детям с учетом 
возможностей, индивидуального темпа 
развития, интересов. Дифференцированный 
подход реализуется с учетом семейных, 
национальных традиций и т.п.  

Образ ДОО, её особенности,  внешний имидж Имидж ДОО – эмоционально окрашенный 
образ ДОО, обладающий целенаправленно 
заданными характеристиками и призванный 
оказывать психологическое влияние 
определённой направленности на конкретные 
группы социума.  
Каждый работник рассматривается как 
«лицо» учреждения, по которому судят о 
ДОО в целом. Каждый член коллектива имеет 
свой профессиональный имидж, и в то же 
время всех – и руководителей, и педагогов, и 
младший обслуживающий персонал – 

объединяет общий имидж: внешний вид, 
культура общения, интеллект, приветливая 
улыбка, привлекательность манер поведения, 
гордость за своё учреждение и 
воспитанников. Руководитель ДОО обладает 
высоким профессионализмом, 
компетентностью, организаторскими 
качествами, работоспособностью, 
политической культурой, высокой 
нравственностью, личным авторитетом, 
стремиться к демократическому стилю 
руководства, умеет найти общий язык с 
молодыми и пожилыми, детьми и родителям, 
работниками разных профессий, людьми 
разного образования, семейного положения, 
квалификации.  
 

Отношение к воспитанникам, их родителям 
(законным представителям), сотрудникам и 
партнерам ДОО 

      Взаимодействие всех участников 
воспитательного процесса в ДОО строится на 
основе принципов:  

∙ добровольность;  
∙ сотрудничество;  
∙ уважение интересов друг друга; 

соблюдение законов и иных 



 

нормативных актов.  
   Ведущей целью взаимодействия является 
развитие личностей взаимодействующих 
сторон, их взаимоотношений, развитие 
коллектива и реализация его воспитательных 
возможностей.  
Взаимодействие ДОО и социальных 
партнёров строится на основе принципов:  

∙ добровольность;  
∙  равноправие сторон;  
∙ уважение интересов друг друга; 
∙ соблюдение законов и иных 

нормативных актов;  
∙ учета запросов общественности;  
∙ сохранения имиджа учреждения в 

обществе;  
∙  установление коммуникаций между 

ДОО и социумом;  
∙ обязательность исполнения 

договоренности; 
∙  ответственность за нарушение 

соглашений.  
 

    Взаимодействие с социальными 
партнерами носит вариативный характер 
построения взаимоотношений по времени 
сотрудничества и по оформлению 
договоренностей (планов) совместного 
сотрудничества.  
 

Ключевые правила ДОО Структура образовательного года 

 

Содержание деятельности  Временной период  
Образовательная деятельность  01.09 -31.05  

Педагогическая диагностика 
(начало года)  

01.09-15.09  

Зимние каникулы  01.01-10.01  

Педагогическая диагностика 
(конец года)  

15.05-31.05  

Летний оздоровительный период  01.06-31.08  

 

 Структура образовательного процесса в режиме дня 

 

Утренний 
блок  
8.00-9.00 

Дневной блок  
9.00-15.30 

Вечерний блок  
15.30-19.00 

-

взаимодействие 
с семьёй  
-игровая 
деятельность  
-физкультурно-

оздоровительна
я работа  
-завтрак  
-совместная 
деятельность 
воспитателя с 
детьми в ходе 

-игровая 
деятельность  
- 

образовательная 
деятельность  
-второй завтрак  
-прогулка: 
физкультурно-

оздоровительная 
работа, 
совместная 
деятельность 
воспитателя с 

- взаимодействие с 
семьёй  
- игровая 
деятельность  
– физкультурно-

оздоровительная 
работа  
- совместная 
деятельность 
воспитателя с 
ребенком  
-индивидуальная 
работа  



 

режимных 
процессов  
- 

индивидуальна
я работа  
- 

самостоятельна
я деятельность 
детей по 
интересам  
- различные 
виды детской 
деятельности  
- утренний круг  

детьми по 
реализации 
проектов, 
экспериментальн
ая и 
опытническая 
деятельность, 
трудовая 
деятельность в 

природе 
индивидуальная 
работа  
-

самостоятельная 
деятельность 
детей по 
интересам  

- вечерний круг  
-прогулка  
- свободная 
самостоятельная 
деятельность детей 
по интересам  
- различные виды 
детской 
деятельности  

 

Традиции и ритуалы, особые нормы этикета в 
ДОО (достигаемые ценности воспитания) 

      Ритуалы и традиции способствуют 
развитию чувства сопричастности 
сообществу людей, помогают ребенку 
освоить ценности коллектива, 
прогнозировать дальнейшие действия и 
события. Каждая традиция решает 
определенные воспитательные задачи и 
соответствует возрастным особенностям 
детей.  
      В ДОО регулярно проводятся 
календарные и народные праздники. 
Приобщение детей к народным традициям 
помогает воспитывать здоровую, 
гармоничную личность, способную 
преодолевать жизненные препятствия и 
сохранить бодрым тело и дух до глубокой 
старости.  
     Кроме того, в каждой группе проводится 
работа по созданию своих традиций, среди 
которых можно выделить:  

∙ «Утро радостных встреч».  
  Цель: обеспечить постепенное вхождение 
ребенка в ритм жизни группы, создать 
хорошее настроение, настроить на 
доброжелательное общение со сверстниками. 
Педагоги в каждой группе самостоятельно 
выбирают форму, в которой проходит 
традиционное утреннее приветствие, а также 
сроки, когда одно приветствие может 
смениться другим.  

∙ «Отмечаем день рождения».  
Цель: развивать у детей способность 
сопереживанию радостных событий, вызвать 
положительные эмоции, подчеркнуть 
значимость каждого ребенка в группе. Дети 
вместе с воспитателем поздравляют 
именинника, поют ему «Каравай», в средней, 
старшей и подготовительной группах – 

каждый ребенок говорит имениннику 
пожелание.  
   Этикет как условный ритуал представляет 



 

собой общепринятую систему определённых 
правил вежливости, которые регламентируют  
особенности взаимоотношений между 
представителями различных слоёв населения 
и социальных групп в соответствии с их 
общественным статусом.  
Виды этикета в ДОО:  
 «Речевой»;  
 «Гостевой»;  
 «Столовый»;  
 «Прогулочный».  

 

Особенности РППС, отражающие образ и 
ценности ДОО 

Ценнос
ти  

Оформление 
помещения  

Наполняемость  
Родина, 
природа  

Патриотический 
центр.  
Центр природы в 
группе.  
Природа на 
территории ДОО.  

Государственные символы РФ, 
символика группы.  
Фото первых лиц РФ и 
Респ.Бурятия  

Папки-передвижки «День 
России», «День флага».  
Художественная литература.  
Изделия народных промыслов.  
Природный материал.  
Цветы.  
Наборы животных, деревьев, 
растений. Глобус.  
Куклы в национальных 
костюмах.  
Д\и игры.  

Жизнь, 
милосер
дие, 
добро  

Тематические 
стенды.  
Оформление стен 
групповых 
помещений.  

Фото выставки.  
Книги и пособия.  

Человек, 
семья,  

Центр театрализации  Подушка – дружка.  

Социокультурный контекст, внешняя 
социальная и культурная среда ДОО (учитывает 
этнокультурные, конфессиональные и 
региональные особенности) 

  Социокультурный контекст – это 
социальная и культурная среда, в которой 
человек растет и живет. Он также включает в 
себя влияние, которое среда оказывает на 
идеи и поведение человека.  
   Социокультурный контекст воспитания 
учитывает этнокультурные, 
конфессиональные и региональные 
особенности и направлен на формирование 
ресурсов воспитательной программы.  
В рамках социокультурного контекста 
повышается роль родительской 
общественности как субъекта 
образовательных отношений в Программе 
воспитания.  
Социокультурные особенности.  

 В районе отсутствуют объекты 
промышленного производства, в близ 
лежащих районах имеются культурно - 

массовое и спортивные центры (дом 
культуры, стадион).  

В рамках образовательного комплекса 
осуществляется сетевое взаимодействие с 
основным подразделением МБОУ 
Цолгинская СОШ. ДОО получает доступ к 



 

ресурсному обеспечению школы по 
следующим направлениям:  
- познавательное развитие (на базе 
библиотеки школы);  
-  продуктам инновационной деятельности по 
развитию высших психических функций и 
проблемному обучению (практические 
занятия).  
- физическое развитие (на базе спортивных 
объектов школы (спортивные площадки, 
спортивный зал).  
 

Региональные особенности.  
ДОО располагается в Мухошибирском 
районе, что служит возможностью 
организации поликультурного воспитания 
детей.  
Принципы работы, по реализации задач по 
региональному компоненту:  
∙ принцип региональности (ориентация на 

учёт особенностей региона во всём 
воспитательном процессе);  

∙ принцип историзма (раскрытие 
исторической обусловленности тех или 
иных явлений, процессов);  

∙ принцип комплексности и интегративности 
(объединение различных аспектов 
содержания в единое целое, развитие новой 
целостности); 

∙ принцип природосообразности, учёта 
природного развития детей, их возрастных 
и индивидуальных особенностей, 
сохранения и укрепления их физического и 
психического здоровья;  

∙ принцип вариативности воспитательных 
стратегий в воспитательном пространстве 
культуры Республики Бурятия. 

 

Конфессиональные особенности.  
Основной контингент обучающихся ДОО — 

русские, буряты. Родной язык которых 

соответственно – русский, бурятский. В 
рамках образовательной программы 
предусмотрено ознакомление дошкольников 
с русскими и бурятскими традициями, 

обычаями народов России. 
Социальное партнерство.  
В ДОО осуществляется двухуровневое 
социальное партнерство:  

∙ внутренний уровень (дети, 
воспитатели, педагоги, администрация 
ДОО, родительская общественность).  

∙ внешний уровень (образовательные и 



 

медицинские учреждения, учреждения 
культуры и т.п.).  

 

 

Воспитывающая среда ДОО 

 

Условия для формирования эмоционально-

ценностного отношения ребёнка к 
окружающему миру, другим людям, себе 

Педагог предоставляет детям возможность 
рассказать о себе, выразить собственные 
потребности и желания, воспитывает 
самоуважение и уверенность в себе, подчеркивает 
достижения ребенка. Знакомит детей с их 
правами. Обогащает представления детей о 
расширении форм поведения и действий детей в 
ситуации взросления (помощь взрослым дома и в 
группе, сочувствие и поддержка детей с ОВЗ в 
ДОО; забота и поддержка младших). 

Педагог знакомит детей с основными эмоциями и 
чувствами, их выражением в мимике, 
пантомимике, действиях, интонации речи. 
Анализирует с детьми причины и события, 
способствующие возникновению эмоций, 
рассматривает примеры из жизненного опыта 
детей, произведений литературы и 
изобразительного искусства, кинематографа и 
мультипликации. Учит детей понимать свои и 
чужие эмоциональные состояния, разговаривать о 
них, демонстрирует примеры эмоциональной 
поддержки и адекватные возрасту способы 
регуляции эмоциональных состояний. 

Обогащает представления о семье, семейных и 
родственных отношениях: члены семьи, 
ближайшие родственники по линии матери и отца. 
Способствует пониманию того, как 
поддерживаются родственные связи (переписка, 
разговор по телефону, посещения, совместный 
отдых), как проявляются в семье забота, любовь, 
уважение друг к другу. Рассматривает проявления 
семейных традиций и отношения к пожилым 
членам семьи. Обогащает представления детей о 
заботе и правилах оказания посильной помощи 
больному члену семьи. 

 

Условия для обретения ребёнком первичного 
опыта деятельности и поступка в соответствии с 
традиционными ценностями российского 
общества 

Педагог воспитывает уважительное отношение к 
нашей Родине ‒ России. Расширяет представления 
о государственных символах России ‒ гербе, 
флаге, гимне, знакомит с историей их 
возникновения в доступной для детей форме. 
Обогащает представления детей о том, что Россия 
‒ большая многонациональная страна, 
воспитывает уважение к людям разных 



 

национальностей, их культуре. Развивает интерес 
к жизни людей разных национальностей, 
проживающих на территории России, их образу 
жизни, традициям и способствует его выражению 
в различных видах деятельности детей (рисуют, 
играют, обсуждают). Уделяет особое внимание 
традициям и обычаям народов, которые 
проживают на территории малой родины. 

Обогащает представления детей о 
государственных праздниках: День России, День 
народного единства, День Государственного флага 
Российской Федерации, День Государственного 
герба Российской Федерации, День защитника 
Отечества, День Победы, Международный 
женский день, Праздник Весны и Труда, 
Всемирный день авиации и космонавтики. 
Знакомит детей с содержанием праздника, с 
традициями празднования, памятными местами в 
селе (регионе), посвященными празднику. 
Знакомит детей с яркими биографическими 
фактами, поступками героев Отечества, вызывает 
позитивный эмоциональный отклик и чувство 
гордости. 

Педагог обогащает представления детей о малой 
родине: поддерживает любознательность по 
отношению к родному краю; интерес, почему 
именно так устроен населенный пункт 
(расположение улиц, площадей, различных 
объектов инфраструктуры); знакомит со смыслом 
некоторых символов и памятников города 
(поселка), развивает умения откликаться на 
проявления красоты в различных архитектурных 
объектах. Поддерживает проявления у детей 
первичной социальной активности: желание 
принять участие в значимых событиях, 
переживание эмоций, связанных с этими 
событиями. 

 

Условия для становления самостоятельности, 
инициативности и творческого взаимодействия 
в разных детско-взрослых и детско-детских 
общностях, включая разновозрастное детское 
сообщество 

Педагог поддерживает стремление ребенка быть 
членом детского коллектива: иметь ближайшее 
окружение и предпочтения в общении; стремиться 
к деловому сотрудничеству; учит в совместной 
деятельности ориентироваться на свои 
возможности и сверстника. Способствует 

овладению детьми умений совместной 
деятельности: принимать общую цель, 
договариваться о способах деятельности и 
материалах, в процессе общего дела быть 
внимательными друг к другу, проявлять 
заинтересовать в достижении результата, 
выражать свое отношение к результату и 



 

взаимоотношениям. Поддерживает 
предотвращение и самостоятельное преодоление 
конфликтных ситуаций, уступки друг другу, 
уточнения причин несогласия. Обогащает опыт 
освоения детьми групповых форм совместной 
деятельности со сверстниками. 

Педагог в совместной деятельности с детьми 
поощряет обсуждение и установление правил 
взаимодействия в группе, способствует 
пониманию детьми последствий несоблюдения 
принятых правил. 

Расширяет представления о правилах поведения в 
общественных местах; об обязанностях в группе. 
Обогащает словарь детей вежливыми словами 
(доброе утро, добрый вечер, хорошего дня, будьте 
здоровы, пожалуйста, извините, спасибо). 

Развивает позитивное отношение к ДОО: 
поддерживает желание детей соблюдать порядок и 
чистоту в группе, преобразовывать пространство в 
зависимости от предстоящих событий (праздники, 
мероприятия), воспитывает 

бережное отношение к пространству и 
оборудованию ДОО. Включает детей в подготовку 
мероприятий для родителей, пожилых людей, 
младших детей в ДОО. Поддерживает чувство 
гордости детей, удовлетворение от проведенных 
мероприятий. 

 

 

Общности ДОО 

В ДОО выделяются следующие общности: 
 Педагог - дети,  
 Родители (законные представители) - ребёнок (дети),  
 Педагог - родители (законные представители). 
 Дети-дети 

 Педагог-педагог 

 Родители (законные представители) – родители (законные представители) 
 

Ценности и цели:  

 

профессионального 
сообщества 

профессионально- 

родительского сообщества 

детско-взрослого 
сообщества 

Ценность детства и каждого 
ребенка как личности. 
Цели: создание условий для 

Ценность принятия и уважения. 
Цель: вовлечение родителей в 
процесс воспитания ребенка. 

Ценности доверия, 
дружбы, ответственности 
и заботы. 



 

раскрытия личностного 
потенциала ребенка. 

Цель: равноправие и 
партнерство взрослого и 
ребенка. 

 

Особенности организации всех общностей и их роль в процессе воспитания детей: 

 

Профессиональная общность – это устойчивая система связей и отношений между людьми, 
единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками ДОО. Сами участники 
общности разделяют те ценности, которые заложены в основу Программы. Основой эффективности 
такой общности является рефлексия собственной профессиональной деятельности. 

Воспитатель, а также другие сотрудники: 
- являются примером в формировании полноценных и сформированных ценностных 
ориентиров, норм общения и поведения; 
- мотивируют детей к общению друг с другом, поощряют даже самые незначительные 
стремления к общению и взаимодействию; 
- поощряют детскую дружбу, стараются, чтобы дружба между отдельными детьми внутри 
группы сверстников принимала общественную направленность; 
- заботятся о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе чувства 
доброжелательности; 
- содействуют проявлению детьми заботы об окружающих, учат проявлять чуткость к 
сверстникам, побуждают детей сопереживать, беспокоиться, проявлять внимание к заболевшему 
товарищу; 
- воспитывают в детях такие качества личности, которые помогают влиться в общество 
сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, доброжелательность и 
пр.); 
- учат детей совместной деятельности, насыщают их жизнь событиями, которые сплачивали бы 
и объединяли ребят; 
- воспитывают в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение. 
 

Профессионально-родительская общность включает сотрудников ДОО и всех взрослых 
членов семей воспитанников, которых связывают не только общие ценности, цели развития и 
воспитания детей, но и уважение друг к другу. 
 

Основная задача – объединение усилий по воспитанию ребенка в семье и в ДОО. Зачастую 
поведение ребенка сильно различается дома и в ДОО. Без совместного обсуждения 
воспитывающими взрослыми особенностей ребенка невозможно выявление и в дальнейшем 
создание условий, которые необходимы для его оптимального и полноценного развития и 
воспитания. 
 

Детско-взрослая общность. 

Для общности характерно содействие друг другу, сотворчество и сопереживание, 
взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к ребенку как к полноправному человеку, 
наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у всех участников общности. 
Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания ребенка. Находясь в 
общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые вносят взрослые в 
общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и становятся его собственными. 



 

Общность строится и задается системой связей и отношений ее участников. В каждом 
возрасте и каждом случае она будет обладать своей спецификой в зависимости от решаемых 
воспитательных задач. 
 

Особенности обеспечения возможности разновозрастного взаимодействия детей: 

Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские общности. В ДОО 
обеспечена возможность взаимодействия ребенка как со старшими, так и с младшими детьми на 
прогулке, во время общих мероприятий и праздников, на выездах за территорию детского сада, на 
экскурсиях.  

Это обеспечивает помимо подражания и приобретения нового опыта послушания, опыт 
следования общим для всех правилам, нормам поведения и традициям. Кроме этого, для старших 
детей отношения с младшими – это возможность стать авторитетом и образцом для подражания, а 
также пространство для воспитания заботы и ответственности. 

Задачи воспитания ДОО 

В соответствии с п.29.3.4 ФОП ДО. 
Интегрированы в каждую образовательную область и отражены в п 2.1 Программы. 

Работа с родителями (законными представителями) 
В соответствии с п.29.3.5 ФОП ДО и 29.3.3. Общности образовательной организации данного 

документа. 
 Работа с родителями (законными представителями) детей дошкольного возраста строится на 
принципах ценностного единства и сотрудничества всех субъектов социокультурного окружения 
ДОО. 

 Для реализации РПВ используются формы сотрудничества с семьями воспитанников, 
описанные в п. 2.5 Программы.  

События ДОО 

проекты воспитательной направленности; праздники; общие дела; 
ритмы жизни (утренний и вечерний круг, прогулка);  
режимные моменты (прием пищи, подготовка ко сну и прочее);  
свободная игра;  
свободная деятельность детей. 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях 

К основным видам организации совместной деятельности в образовательных ситуациях в 
ДОО относятся: 

ситуативная беседа, рассказ, советы, вопросы; 
социальное моделирование, воспитывающая (проблемная) ситуация, составление рассказов из 

личного опыта; 
чтение художественной литературы с последующим обсуждением и выводами, сочинение 

рассказов, историй, сказок, заучивание и чтение стихов наизусть; 
разучивание и исполнение песен, театрализация, драматизация, этюды- инсценировки; 
рассматривание и обсуждение картин и книжных иллюстраций, просмотр видеороликов, 

презентаций, мультфильмов; 



 

организация выставок (книг, репродукций картин, тематических или авторских, детских 
поделок и тому подобное), 

экскурсии (в музей, в общеобразовательную организацию и тому подобное), посещение 
спектаклей, выставок; 

игровые методы (игровая роль, игровая ситуация, игровое действие и другие); демонстрация 
собственной нравственной позиции педагогом, личный пример педагога, приучение к вежливому 
общению, поощрение (одобрение, тактильный контакт, похвала, поощряющий взгляд). 

Организация предметно-пространственной среды 

            В соответствии с п.29.3.6 ФОП ДО 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды в ДОО 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 
образовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в воспитательном 
процессе: 

 Знаки и символы государства, региона, населенного пункта и ДОО.  

 Компоненты среды, отражающие региональные этнографические и другие особенности 
социокультурных условий, в которых находится ДОО.  

 Компоненты среды, отражающие экологичность, природо-сообразность и безопасность. 

 Компоненты среды, обеспечивающие детям возможность общения, игры и совместной 
деятельности.  

 Компоненты среды, отражающие ценность семьи, людей разных поколений, радость общения 
с семьей. 

 Компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможность познавательного развития, 

экспериментирования, освоения новых технологий, раскрывающие красоту знаний, 
необходимость научного познания, формирующие научную картину мира. 

 Компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможности для укрепления здоровья, 
раскрывающие смысл здорового образа жизни, физической культуры и спорта. 

 Компоненты среды, предоставляющие ребёнку возможность погружения в культуру России, 
знакомства с особенностями традиций многонационального российского народа.  

 Компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможность посильного труда, а также 
отражающие ценности труда в жизни человека и государства. 

При выборе материалов и игрушек для РППС ДОО ориентируется на продукцию 
отечественных и территориальных производителей.  

Принцип полифункциональности среды: предметно-пространственная среда должна 
открывать множество возможностей, обеспечивать все составляющие образовательного процесса, и 
в этом смысле должна быть многофункциональной. 

Принцип трансформируемости среды связан с ее полифункциональностью – это возможность 
изменений, позволяющих, по ситуации,  вынести на первый план ту или иную функцию 
пространства (в отличие от монофункционального зонирования, жестко закрепляющего функции за 
определенным пространством). 

Принцип вариативности: сообразно характеру современного образовательного процесса мы 
используем федеральный рамочный (стержневой) проект предметно-пространственной среды, 



 

конкретизируем его модельные варианты для конкретных вариантов среды, разрабатываемых уже 
самими педагогами-практиками. 

Эстетический аспект среды присутствует не как статичное внешнее дополнение (оформление 
интерьера), отдельное от функциональной составляющей, а как момент «красоты», открывающейся 
субъекту, в основном, при изменении, трансформации привычной среды. 

 

Социальное партнерство 

В соответствии с п.29.3.7 ФОП ДО 

ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ РПВ 

Кадровое обеспечение 

Реализация Программы обеспечивается руководящими, педагогическими, учебно-

вспомогательными, административно-хозяйственными работниками дошкольного отделения ДОО. В 

реализации Программы участвуют работники дошкольного отделения, в том числе осуществляющие 
финансовую и хозяйственную деятельности, охрану жизни и здоровья детей. 

Квалификация педагогических и учебно-вспомогательных работников соответствует 
квалификационным характеристикам, установленным в Едином квалификационном справочнике 
должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики 
должностей работников образования», утвержденном приказом Министерства здравоохранения и 
социального развития Российской Федерации от 26 августа 2010 г. №761н (зарегистрирован 
Министерством юстиции Российской Федерации 6 октября 2010 г., регистрационный №18638), с 
изменениями, внесенными приказом Министерства здравоохранения и социального развития 

Российской Федерации от 31 мая 2011 г. №448н (зарегистрирован Министерством юстиции 
Российской Федерации 1 июля 2011 г., регистрационный №21240). 

Должностной состав и количество работников, необходимых для реализации и обеспечения 
реализации Программы, определяются ее целями и задачами (см. выше), а также актуальной 
социальной ситуацией развития детей. 

Программа непрерывно сопровождается педагогическими и учебно-вспомогательными 
работниками в течение всего времени ее реализации в дошкольном отделении и в конкретной 
группе. 

Педагогические работники, реализующие Программу, обладают основными компетенциями, 
необходимыми для создания условия развития детей, обозначенными (см. выше). 

При работе в группах для детей с ограниченными возможностями здоровья в дошкольном 
отделении дополнительно предусмотрены должности педагогических работников, имеющих 
соответствующую квалификацию для работы с данными ограничениями здоровья детей, в том числе 
ассистентов (помощников), оказывающих детям необходимую помощь. 

При организации инклюзивного образования при включении в группу детей с ограниченными 
возможностями здоровья к реализации Программы по возможности привлекаются дополнительные 
педагогические работники, имеющие соответствующую квалификацию для работы с данными 
ограничениями здоровья детей. 



 

Нормативно-методическое обеспечение 

Помимо федеральных документов, нормативно-методическим обеспечением реализации 
Программы воспитания являются: 

– образовательная программа дошкольного образования ДОУ 

– рабочая программа воспитания ДОУ 

- должностные инструкции педагогов, отвечающих за воспитательный процесс в ДОУ- 

правила внутреннего распорядка обучающихся в ДОУ 

– локальные нормативные акты. 
 

Для реализации РПВ в ДОО 

используется практическое руководство 
«Воспитателю о воспитании», 
представленное в открытом доступе в 
электронной форме на платформе 
институтвоспитания.рф  

 

 

 

В ДОО приняты следующие управленческие решения, связанные с осуществлением 
воспитательной деятельности: 

 

Содержание Данные локального акта ДОО 

Внесение изменений в должностные 
инструкции педагогов по вопросам 
воспитательной деятельности 

 

Договоры о сотрудничестве с социальными 
партнерами 

 

Изменения в программе развития ДОО  

Изменения в ВСОКО ДОО  

 

Требования к условиям работы с особыми категориями детей 

            В соответствии п.29.4.3 ФОП ДО 

ДОО готово принять любого ребёнка независимо от его особенностей 
(психофизиологических, социальных, психологических, этнокультурных, национальных, 
религиозных и других) и обеспечить ему оптимальную социальную ситуацию развития. 

В ДОО проводится работа по созданию особых условий воспитания для отдельных категорий 
обучающихся, имеющих особые образовательные потребности: дети с инвалидностью, дети с 
ограниченными возможностями здоровья, дети с ООП: 

1) возможность выбора деятельности, партнера и средств; учитываются особенности 
деятельности, средств её реализации, ограниченный объем личного опыта детей особых категорий; 



 

2) формирование игры как важнейшего фактора воспитания и развития ребёнка с особыми 
образовательными потребностями, с учётом необходимости развития личности ребёнка, создание 
условий для самоопределения и социализации детей на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения; 
3) создание воспитывающей среды, способствующей личностному развитию особой 
категории дошкольников, их позитивной социализации, сохранению их индивидуальности, охране и 
укреплению их здоровья и эмоционального благополучия; 
4) доступность воспитательных мероприятий, совместных и самостоятельных, подвижных и 
статичных форм активности с учётом особенностей развития и образовательных потребностей 
ребёнка; 

5) участие семьи как необходимое условие для полноценного воспитания ребёнка 
дошкольного возраста с особыми образовательными потребностями. 
 

III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 
 

3.1. Психолого-педагогические условия реализации Программы 

Успешная реализация Программы в ДОО обеспечивается психолого-педагогическими 
условиями, соответствующими п.30 ФОП ДО. 

 
3.2. Особенности организации развивающей предметно-пространственной среды  

(далее – РППС) 
В соответствии с п.29.3.7 ФОП ДО 

 РППС ДОО создано как единое пространство, все компоненты которого, как в помещении, 
так и вне его, согласуются между собой по содержанию, масштабу, художественному решению. 

 При проектировании РППС ДОО учитывались: 
 местные этнопсихологические, социокультурные, культурно-исторические и природно-

климатические условия, в которых находится ДОО; 

 возраст, уровень развития детей и особенности их деятельности, содержание образования; 
 задачи образовательной программы для разных возрастных групп; 
 возможности и потребности участников образовательной деятельности (детей и их семей, 

педагогов и других сотрудников ДОО, участников сетевого взаимодействия и других 
участников образовательной деятельности). 

РППС ДОО соответствует: 
 требованиям Стандарта; 
 данной Программе; 
 материально-техническим и медико-социальным условиям пребывания детей в ДОО; 

 возрастным особенностям детей; 
 воспитывающему характеру обучения детей в ДОО; 

 требованиям безопасности и надежности. 
   

Наполняемость РППС 



 

 

Центр активности/ 
пространство/ модуль 

Наполнение Особенности 
функционирования 

Групповые помещения 

Уголок   

Центр двигательной 
активности 

Для ходьбы, бега, равновесия, 
прыжков:  
1. Коврик массажный (Длина 75 
см, Ширина 70 см)  
2. Шнур длинный (Длина 150-

см, Диаметр 2 см)  
3. Мячи – попрыгунчики 
(Диаметр 50 см)  
4. Обручи плоские (Диаметр 40 
см)  
5. Палки гимнастические 
короткие (Длина 75-80 см)  
6. Скакалки короткие (Длина 
120-150 см)  
Для катания, бросания, ловли:  
1. Кегли  
2. Кольцебросы (наборы)  
3. Мешочки с грузом большим  
4. Обручи большие (Диаметр 
100 см)  
Для ползания и лазанья: 
Воротца  
Для общеразвивающих 
упражнений:  
1. Колечки резиновые (Диаметр 
5-6 см)  

2. Мешочки с грузом малым 
(Масса 150-200 г)  
3. Обручи малые (Диаметр 55-65 

см)  
4. Шнуры короткие (Длина 75 
см) Для игры в мини-баскетбол: 
щит баскетбольный с корзиной  
 

Для игры в городки:  
Городки (деревянные) Домино 
«Спортивное»  
Нетрадиционное оборудование: 
мягкие модули, тренажер для 
развития равновесия, маски и 
атрибуты для подвижных игр, 
«Варежковый массажёр», 
«Моталочки». 

 

Центр безопасности - дидактический материал; 
- дидактические игры; 
- дорожные знаки; 
- макет дороги; 
- материал по ОБЖ и ПДД; 
-атрибуты для сюжетно-ролевой 

 



 

игры; 
-настольно-печатные игры. 

Центр сюжетно-ролевой 
игры  

Игрушки-персонажи:  
1.Куклы крупные (35-50 см.) 
2.Куклы средние (25-35 см.) 
3.Мягкие антропоморфные 
животные, крупные (35-50 см.) 
и средние (25-35 см.)  
4.Звери и птицы, объемные и 
плоскостные на подставках 
(мягкие, ПВХ, деревянные, 15-

20 см.)  
Игрушки-предметы 
оперирования:  
1. Наборы чайной посуды 
(крупной)  
2. Наборы кухонной посуды 
(крупной)  
3. Миски (тазики)  
4. Молотки (пластмассовые)  
5. Наборы овощей и фруктов 
(объемные - муляжи)  
6.Комплекты постельных 
принадлежностей для кукол  
7.Грузовики (крупные, 
деревянные или пластмассовые) 
8.Звери и птицы на колесах 
(каталки - с палочкой или 
шнурком)  
9.Автомобили с открытым 
верхом (крупные и средние) 
 10.Кукольные коляски, 
соразмерные куклам (складные) 
11.Конь, (или другие животные) 
на колесах / качалка  
12. Телефоны  
13. Ведерки  
Маркеры игрового 
пространства:  
1.Кукольный стол (крупный) 
2.Кукольные стулья (крупный) 
3.Кукольные кровати 
4.Кукольный диванчик 
5.Шкафчик для кукольного 
белья  
6.Кухонный шкафчик, 
(соразмерный ребенку) 
7.Кухонная плита, (соразмерная 
ребенку)  
Полифункциональные 
материалы:  
1.Объемные модули (набивные 
или надувные: кубы, валики, 
параллепипеды)  

 



 

2. Ящик с мелкими предметами-

заместителями 

Центр конструирования - мягкие строительно-игровые 
модули; 
- напольный строительный 
материал; 
-пластмассовый конструктор; 
- крупные объемные 
геометрические формы 4-х 
цветов; 
-схемы для моделей из 
конструктора и деревянных 
кубиков. 
- мозаика крупная 

 

Центр логики и математики - дидактический материал; 
-дидактические игры; 
-настольно-печатные игры; 
- познавательный материал; 
-материал для детского 
экспериментирования. 

 

Центр природы и 
экспериментирования 

- комнатные растения; 
- календарь природы; 
- материалы для развития 
трудовых навыков; 
- паспорта растений; 
- папка-передвижка на 
экологическую тематику; 
- макеты, 
- материал для проведения 

элементарных опытов; 
- обучающие и дидактические 
игры по экологии; 
- природный и бросовый 
материал; 
- литература природоведческого 
содержания, набор картинок, 
альбомы; 
- материалы для опытнической 
работы, мини-лаборатории; 
- аудио материал на 
природоведческую тематику. 

 

Патриотический центр - государственная символика РФ 
и Республики Бурятия; 

-предметы народно-прикладного 
искусства 

- образцы народных  костюмов – 

наглядный материал; 
- подборка детской 
художественной литературы и 
книги 

 

Центр детской книги  1.Стеллаж для книг 

2.Книги по программе, 
любимые книжки детей, 
книжкималышки, книжки-

 



 

игрушки.  
3.Альбомы для рассматривания: 
«Профессии», «Времена года», 
«Детский сад» и т.д.  
4. Ламинированные 
иллюстрации 

Центр театрализации и 
музицирования 

1. Альбомы с рисунками или 
фотографиями музыкальных 
инструментов  
2.Игрушечные музыкальные 
инструменты: бубны, барабаны, 
трещотки, треугольники, 
маракасы, ложки, колокольчики, 
дудочки, металлофоны, пианино 
3.Игрушки-шумелки 
4.Разноцветная юла (волчок) 
5.Вертушки (ветряные) 
6.Музыкальная шкатулка. 
7.Музыкальные дидактические 
игры 

 Театральное искусство:  
1. Аудио и видео средства 
(магнитофон, музыкальный 
центр; наборы дисков с 
записями музыкальных 
произведений)  
2.Фланелеграф с набором 
персонажей и декораций 
3.Различные виды театров (би-

ба-бо, настольный, плоскостной, 
магнитный, теневой) 4.Ширма 
5.Куклы театральные разных 
видов  
6.Шапочки-маски сказочных 
персонажей  
7.Перчаточные куклы 
8.Настольный, пальчиковый и 
др. театры 

 

Центр уединения Для снятия психологического 
напряжения мы используем 
такое оборудование: 
-  «Стаканчики для гнева»-  

- Коробочка «Спрячь все 
плохое»  
- «Коврик «Злюка-Закорюка»  
- «Коробка примирения» - 

«Островок дружбы»  
- «Зеркало настроения»  
- «Книга доброты»  

«Центр уединения» в детском 
саду помогает сформировать 
условия для развития 
эмоциональной сферы 
дошкольника, адаптирует 
малышей к новым условиям, 
сверстникам, педагогам, создает 
в детском коллективе 
положительный микроклимат, 
предупреждает и снижает 
вероятность нервного 
перенапряжения воспитанников 
и возникновения конфликтных 
ситуаций. 

Центр творчества  1.Игрушки-самоделки из разных 
материалов: неоформленных 

 



 

(бумага, картон, нитки, ткань, 
шерсть, фольга, пенопласт), 
полуоформленных (коробки, 
пробки, катушки, 
пластмассовые бутылки, 
пуговицы), природных (шишки, 
жёлуди, ветки, солома, глина)) 
2. «Полочка красоты» (выставка 
произведений декоративно- 

прикладного искусства),  
3. Картотека мультимедийных 
презентаций, видео и 
аудиоматериалов  
4. Альбомы с репродукциями 
произведений изобразительного 
искусства  
5. Альбомы с фотографиями 
архитектурных сооружений 
разного назначения  
6. Дидактические игры: 
(«Составь пейзаж», «Составь 
натюрморт», «Составь красивый 
узор» и др.)  
7. Материалы и оборудование 
для всех видов самостоятельной 
изобразительной деятельности. 
(Наборы гуаши, акварели, 
глеевых мелков, цветных 
карандашей, пластилина, глины, 
материалов для детского 
дизайна и др.)  
8. Природный и 
дополнительный материал для 
конструирования.  
9. Муляжи, иллюстративный 
материал с изображением 
фруктов, овощей, деревьев, 
животных.  
10. Схематическое изображение 
птиц, животных, человека.  
11. Вариативные образцы  
12. Незавершенные композиции 
13. Набор печаток  
14. Тематические плакаты: 
«Времена года», «Зоопарк», 
«Лес», «Озеро», «Поляна», 
«Спортсмены» и др.  
15. Тематические плакаты по 
подбору средств 
выразительности (цвету, форме, 
композиции).  
16. Альбомы детских зарисовок 
по темам («Мама, папа, я – 

спортивная семья», 



 

«Аскорбинка и ее друзья», 
«Такие разные деревья», 
«Какого цвета снег?» «Красивые 
узоры» и др.  
17. Продукты детского 
творчества (созданные детьми 
иллюстрации по произведениям 
музыкального искусства,  
18. Выставка работ одного 
ребенка, детей группы, 
совместного творчества детей и 
родителей 

Центр познания и 
коммуникации 

- материал по теме недели  

   

Холлы, рекреации  
Уголок «Бурятская юрта»   

Уголок «Русская изба»   

 

 Во второй и третий период реализации Программы, когда большую часть времени дети 
проводят на прогулочных площадках (участках), РППС переносится на свежий воздух, на веранду, 
на площадки, где дети могут реализовать свои потребности в развитии, самостоятельности, 
движении, игре в теплое время года. 
  

3.3. Материально-техническое обеспечение Программы, обеспеченность методическими 
материалами и средствами обучения и воспитания 

В ДОО созданы материально-технические условия, соответствующие п. 32.1 ФОП ДО, и 
представлены на официальном сайте ДОО (https://kolosok-colga.tvoysadik.ru/sveden/objects) 

 ДОО оснащено полным набором оборудования для различных видов детской деятельности в 
помещении и на участке, игровыми и физкультурными площадками, озелененной территорией. 
 В ДОО имеется необходимое оснащение и оборудование для всех видов воспитательной и 
образовательной деятельности обучающихся (в том числе детей с ОВЗ и детей-инвалидов), 
педагогической, административной и хозяйственной деятельности: 

  - помещения для занятий и проектов, обеспечивающие образование детей через игру, 
общение, познавательно-исследовательскую деятельность и другие формы активности ребёнка с 
участием взрослых, и других детей 

- оснащение РППС, включающей средства обучения и воспитания, подобранные в 
соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями детей дошкольного 
возраста, содержания Программы; 

  - мебель, техническое оборудование, спортивный и хозяйственный инвентарь, инвентарь для 
художественного, театрального, музыкального творчества, музыкальные инструменты; 

- административные помещения, методический кабинет;  

- помещения, обеспечивающие охрану и укрепление физического и психологического 
здоровья, в том числе медицинский кабинет; 



 

- оформленная территория и оборудованные участки для прогулки ДОО.  

  

 Согласно п. 32.10 ФОП ДО, по итогам мониторинга материально-технической базы ДОО: 
анализа образовательных потребностей обучающихся, кадрового потенциала, реализуемой 
Программы и других составляющих (с использованием данных цифрового сервиса по эксплуатации 
инфраструктуры), составляется инфраструктурный лист ДОО в целях обновления содержания и 
повышения качества ДО (размещается на сайте ДОО). 
 

Обеспеченность методическими материалами и средствами обучения и воспитания  

 

Список методических материалов, средств обучения и воспитания размещен на сайте ДОО 
(https://kolosok-colga.tvoysadik.ru/sveden/objects) 

 

Информационные интернет ресурсы*:  
Детский портал «Солнышко» 

Аудиосказки для детей, 
аудиокниги и радиопостановки 

Детский портал «Теремок» 

Детский развивающий портал «Почемучка» 

 

Список используемых сайтов в воспитательно-образовательном процессе: 
http://www.edu.ru  – Федеральный портал «Российское образование».  
http://www.vidod.edu.ru  – Федеральный портал «Дополнительное образование детей». 
http://www.edu.-all.ru  – Портал «ВСЕОБУЧ» – всё об образовании.  
http://www.ict.edu.ru  – Федеральный портал «Информационнокоммуникационные технологии в 
образовании». http://www.int-edu.ru – Институт новых технологий образования.  
http://www.lexed.ru  – Федеральный центр образовательного законодательства.  
http://www.mon.gov.ru – Министерство образования и науки  
Российской Федерации.  
http://www.school.edu.ru–Российский общеобразовательный портал. Образовательные ресурсы для 
воспитателей, учителей, учеников и родителей.  
http://www.curator.ru  – «Куратор».  
http://www.videoresursy.ru  – «Медиаресурсы для образования и просвещения» 

 

Федеральные органы управления образованием: 

https://edu.gov.ru/about/ 

 

Региональные органы управления образованием: 
https://egov-buryatia.ru/minobr/ 

 

Муниципальные органы управления образованием: 
https://mushib.uoedu.ru/ 

Федеральные информационно-образовательные порталы  
https://институтвоспитания.рф/ 
http://ladushki.ru  – «Ладушки».  
http://playroom.com.ru.  - Детская игровая комната.  
http://detskiy-mir.net  - «Детский мир» - Весёлый детский сайт.  
http://www.moi-detsad.ru ;  - Все для детского сада.  
http://www.nanya.ru  – «Няня». Главный семейный портал страны.  
http://www.skazka.com.ru  – «Сказка».  



 

http://www.solnet.ee – Детский портал «Солнышко»  
- Сказки и детские песенки в MP3. Каталог сказок и детских песен, которые можно скачивать бесплатно. 
Музыкальные сказки.  
http://new.vsedoy.ru/«Дошкольники».  
http://www.maam.ru/  «Международный образовательный портал».  
http://nsportal.ru/  «Социальная сеть работников образования». Имеет раздел для дошкольников «Детский 
сад». Дает возможность общения с коллегами, обмен опытом. 
Региональные информационно-образовательные ресурсы  
https://nomto.ru/ 

https://nomoihan.com/ 

https://buryadxelen.com/ 

http://zugaa.ru/ 

 

Издательства учебной литературы 

 https://detstvo-press.ru/catalog/po-programmam/1-programmnoe-obespechenie-vospitatelno-

obrazovatelnogo-protsessa-v-doo-v-sootvetstvii-s-fgos-do/1-1-obrazovatelnye-programmy1/1-1-1-

obrazovatelnaya-programma-doshkolnogo-obrazovaniya-detstvo-i-metodicheskiy-komplekt-k-ney1/ 

Издательство Детство-пресс 

https://www.planeta-kniga.ru/catalog/doshkolnoe-obrazovanie/ Издательство Планета 

 

СМИ образовательной направленности 

«Дошкольник. Младший школьник»  

Журнал «Обруч»  

«Лазурь», «Свирель», «Свирелька»    

Журнал «Дошкольное воспитание» 

Журнал «Музыкальный руководитель» 

Журнал «Логопед»  

Журнал "Воспитатель ДОУ"  http://doshkolnik.ru 

 

Электронные библиотеки, словари, энциклопедии 

«Потому.ру – Детская энциклопедия. Вместе познаём мир» http://potomy.ru 

«Википедия» http://ru.wikipedia.org 

  

3.4. Перечень литературных, музыкальных, художественных, анимационных 
произведений для реализации Программы 

 

2 м. – 2 года 2 -3 года 3-4 года 4-5 лет 5-6 лет 6-8 лет 

     

 

Цифровой каталог произведений размещен по ссылке  (https://kolosok-

colga.tvoysadik.ru/upload/tskolosok_colga_new/files/6b/3b/6b3b4d04ade1110770921a416f61b772.pdf) 

3.5. Кадровые условия реализации Программы 

 Реализация Программы обеспечивается квалифицированными педагогами, 
наименование должностей которых соответствует номенклатуре должностей педагогических 



 

работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность, должностей 
руководителей образовательных организаций, утверждённой постановлением Правительства 

Российской Федерации от 21 февраля 2022 г. № 225 (Собрание законодательства Российской 
Федерации, 2022, № 9, ст. 1341) 
  В целях эффективной реализации Программы ДОО создает условия для 
профессионального развития педагогических и руководящих кадров, в том числе реализации права 
педагогов на получение дополнительного профессионального образования не реже одного раза в три 
года за счет средств ДОО и/или учредителя (примерный график повышения                                   
квалификации зафиксирован на сайте ДОО 

(https://kolosokcolga.tvoysadik.ru/upload/tskolosok_colga_new/files/34/36/34362ae1e382b4f2da09261a6a3576cd

.pdf). 

3.6.  Режим и распорядок дня  
 

Содержание 

Младшая 
разновозрастная 

группа (1,5-4 года) 

Старшая 
разновозрастная группа 

(4-7 лет) 

Первый/второй период реализации Программы 

Утренний прием детей, игры, 
самостоятельная деятельность, утренняя 
гимнастика (не менее 10 минут) 

8.00-8.50 7.00-8.30 

Завтрак 8.50-9.20 8.40-9.00 

Игры, подготовка к занятиям 9.20-9.30 9.00-9.30 

Занятия по подгруппам (включая 
гимнастику в процессе занятия -2 

минуты, перерывы между занятиями, не 
менее 10 минут) проведение 
педагогической диагностики 

9.30-10.00 

9.30-10.10 

9.30-10.05 

9.30-10.30 

9.30-10.35 

Игры 10.15-10.50 10.35-10.50 

Подготовка к прогулке, прогулка, 
возвращение с прогулки 

10.50-12.00 10.50-12.00 

Подготовка к обеду. Обед 12.00-12.50 12.00-13.00 

Подготовка ко сну, сон, пробуждение, 
постепенный подъем детей, 
закаливающие процедуры, 

переодевание. 

12.50-15.20 13.00-15.20 

Полдник 15.20-15.40 15.20-15.35 

Занятия (при необходимости) 15.50-16.10 15.35-16.20 

Игры, самостоятельная деятельность 
детей 

15.50-16.20 15.35-16.20 

Подготовка к прогулке, прогулка, 
самостоятельная деятельность детей, 
уход домой. 

16.20-17.00 16.20-17.00 

Третий период реализации Программы (летний период) 
Утренний прием детей, игры, 
самостоятельная деятельность, утренняя 
гимнастика (не менее 10 минут) 

8.00-8.50 7.00-8.30 

Завтрак 8.50-9.20 8.30-9.00 

Игры, самостоятельная деятельность 9.20-10.00 9.00-9.15 

Подготовка к прогулке, прогулка, 10.00-12.00 9.15-12.00 



 

Содержание 

Младшая 
разновозрастная 

группа (1,5-4 года) 

Старшая 
разновозрастная группа 

(4-7 лет) 

занятия на прогулке, возвращение с 
прогулки 

Обед 12.00-13.00 12.00-13.00 

Подготовка ко сну, сон, постепенный 
подъем детей, закаливающие 
процедуры 

12.50-15.20 13.00-15.30 

Полдник 15.20-15.50 15.30-16.00 

Игры, самостоятельная деятельность 
детей 

15.50-16.10 16.00-17.00 

Подготовка к прогулке, прогулка, 
самостоятельная деятельность детей, 

Уход домой 

16.10-17.00 17.00-18.30 

 

 

Распорядок дня размещен на сайте ДОО (https://kolosok-

colga.tvoysadik.ru/upload/tskolosok_colga_new/files/bb/6f/bb6fdff9ceed39284ee25f301423c439.pdf 

 

За счет гибкой структуры распорядок дня позволяет обеспечить «поточность» и плавный 
переход от одних режимных моментов к другим. Контроль за выполнением режимов дня в ДОО 

осуществляют: заведующий, старший воспитатель, старшая медицинская сестра, педагоги, родители 
(законные представители). 

 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений: 
 

Организация режима и распорядка пребывания детей в образовательном учреждении в части, 
формируемой участниками образовательных отношений, полностью совпадают с организацией 
режима пребывания детей в образовательном учреждении обязательной части Программы 

 

3.7 Календарный план воспитательной работы с учетом особенностей традиционных событий, 
праздников, мероприятий 

 

Мероприятия 
Направления 
воспитания* 

Возраст 
воспитанников 

Ориентировочное 
время проведения 

Ответственные 

Творческие соревнования 

Конкурс детского 
рисунка «Золотая 
осень». 

Выставка поделок 
«Осенний 
калейдоскоп» 

ЭН 2,5-7 лет Октябрь Воспитатель 

Верхушина А.Г.  

Константинова Е.Н. 

 

День народного 
единства 

ПатН 

ДНН 

4-7 Ноябрь 



 

Конкурс детского 
рисунка 

ЭН 

Конкурс детского 
рисунка «Новый 
год». 

Выставка семейных 
поделок 
«Новогодняя 
игрушка» 

ЭН 1-7 лет Декабрь 

Выставка детского 
творчества 
«Сагаалган  
Масленица 

ЭН 2-7 лет Январь-февраль 

Выставка детского 
творчества 
посвященный Дню 
защитника Отечества.  

 

ПатН 

ДНН 

 

ЭН 

3-7 лет Вторая неделя 
февраля 

Воспитатель 
Верхушина А.Г. 

Конкурс «Самая 
лучшая мама на 
свете». 

Выставка поделок, 
изготовленных 
мамами 
воспитанников. 

ДНН 

ЭН 

2-7 лет Март Воспитатель 
Константинова Е.Н. 

 

Пасха.  
Выставка детского 
творчества.    

ЭН  Апрель 

(3-я-1-я неделя 
апреля) 

Воспитатели 

Конкурс поделок из 
природного 
материала «Природа 
– глазами детей» 

ЭН 4-7 лет Апрель 

Конкурс детско-

родительских 
проектов 

 «Я и музыка» 

ЭН 3-7 лет Май Воспитатели 



 

Памятные даты/праздники 

День знаний ДНН 

 ПозН 

4-7 лет 1 сентября  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Воспитатели: 

Верхушина А.Г. 
Константинова Е.Н. 

 

День окончания  
Второй мировой 
войны; 
День солидарности 
в борьбе с 
терроризмом 

ПатН 

ДНН 

4-7 лет 3 сентября 

Международный 
день 
распространения 
грамотности 

ДНН 

ПозН 

4-7 лет 8 сентября 

День воспитателя и 
всех дошкольных 

работников. 

ДНН 

ПозН 

2-7 лет 27 сентября 

Международный 
день пожилых 
людей; 
Международный 
день музыки 

ДНН 

ТН 

2-7 лет 1  октября 

День защиты 
животных 

ДНН 

ТН 

ПозН 

3-7 лет 4 октября 

День учителя ДНН 

ПозН 

4-7 лет 5 октября 

День отца в России ДНН 

ТН 

ПозН 

ФОН 

2-7 лет 3 октября  

Праздник осени:  

Осень – красавица! 
ДНН 2-7 лет Последняя неделя 

октября 



 

ЭН 

ПозН 

День народного 
единства 

ПатН 

ДНН 

ПозН 

2-7 лет 4 ноября  

День памяти 
погибших при 
исполнении 
служебных 
обязанностей 
сотрудников 
органов внутренних 
дел России 

ПатН 4-7 лет 8 ноября 

День матери в 
России: «Мамин 
праздник» 

ДНН 

ЭН 

ПозН 

2-7 лет 27 ноября воскр.  

Вторая неделя 
ноября. 

День 
Государственного 
герба РФ 

ПатН 

ЭН 

2-7 лет 30 ноября 

День неизвестного 
солдата 

ПатН 

ЭН 

ДНН 

4-7 лет 3 декабря 

Международный 
день инвалидов 

ДНН 

ЭН 

4-7 лет 3 декабря 

День добровольца 
(волонтера) в 
России 

ДНН 

ТН 

ФОН 

4-7 лет 5 декабря 

Международный 
день художника 

ДНН 

ЭН 

2-7 лет 8 декабря 

День Героев 
Отечества 

ПатН 4-7 лет 9 декабря 



 

ДНН 

ФОН 

День Конституции 
Российской 
Федерации 

ПатН 

ДНН 

4-7 лет 12 декабря 

Новый год  ДНН 

ПозН 

ФОН 

2-7 лет 31 декабря 

Последняя неделя 
декабря 

День снятия 
блокады Ленинграда 

ПатН 

ПозН 

4-7 лет 27 января 

День освобождения 
Красной армией 
крупнейшего 
«лагеря смерти» 
Аушвиц-Биркенау 
(Освенцима) - День 
памяти жертв 
Холокоста 

ПатН 

ДНН 

ПозН 

4-7 лет 27 января 

День разгрома 
советскими 
войсками немецко-

фашистских войск в 
Сталинградской 
битве 

ПатН 

ПозН 

4-7 лет 2 февраля 

День российской 
науки 

ДНН 

ПозН 

2-7 лет 8 февраля 

День памяти о 
россиянах, 
исполнявших 
служебный долг за 
пределами 
Отечества 

ПатН 

ДНН 

ПозН 

4-7 лет 15 февраля 

Масленица ДНН 

ПозН 

ФОН 

2-7 лет 20 февраля 

«Сагаалган».  
(праздник «Белый 
месяц») 

ДНН 

ПозН 

ФОН 

2-7 лет 21 февраля 

 



 

 

Международный 
день родного языка 

ДНН 

ПозН 

4-7 лет 21 февраля 

Праздник, 
посвященный Дню 
защитника Отечества.  

ПатН 

ДНН 

ПозН 

ФОН 

2-7 лет Третья   неделя 

февраля 

Международный 
женский день 8 

Марта  

ДНН 

ПозН 

2-7 лет Третья неделя 
марта 

Масленица 

 

ДНН 

ПозН 

2-7 лет Третья неделя 
марта 

День воссоединения 
Крыма с Россией 

ПатН 

ПозН 

4-7 лет 18 марта  

День космонавтики ДНН 

ПозН 

4-7 лет 12 апреля  

Пасха 

 
ПозН 2-7 лет 9 апреля  

Праздник Весны и 
Труда 

ДНН 2-7 лет 1 мая  

День Победы ПатН 

ПозН 

2-7 лет 9 мая  

День детских 
общественных 

организаций России 

ПатН 

ПозН 

4-7 лет 19 мая  

День славянской 
письменности и 
культуры 

ДНН 

ПозН 

4-7 лет 24 мая  

День защиты детей ПозН 

ОН 

2-7 лет 1 июня  



 

ФОН 

День русского 
языка 

ДНН 

ПозН 

4-7 лет 6 день июня  

День России ПатН 2-7 лет 12 июня  

День памяти и 
скорби 

ПатН 

ДНН 

4-7 лет 22 июня  

День семьи, любви 
и верности. 

ДНН 

ПозН 

2-7 лет 8 июля  

День 
физкультурника 

ДНН 

ФОН 

2-7 лет 12 июля  

День 
Государственного 
флага РФ 

ПатН 

ПозН 

2-7 лет 22 июля  

День российского 
кино 

ДНН 

ПозН 

2-7 лет 27 июля  

Фольклорные мероприятия 

День народных 
песен  

ДНН 

ЭН 

2-7 лет Ноябрь Воспитатели: 

 Верхушина А.Г.  

Константинова Е.Н. 

 

«Сагаалган».  
(праздник «Белый 
месяц»). 
Разучивание 
народного танца 
«Ёохор», песен и 
үреэлов. Игра  
«Шагай», «Бээлэй». 

ДНН 

ЭН 

ФОН 

2-7 лет Февраль 

Масленница  

Разучивание 
народных песен, 
танцев, закличек и 
т.д.  

ДНН 

ЭН 

ФОН 

2-7 лет Март 



 

Вербное 
воскресенье 

Пасха  

Знакомство с 
народными играми 

ДНН 

ПозН 

ФОН 

2-7 лет Апрель 

День фантазий «В 
гостях у сказки» 

ПозН 

СН 

2-7 лет Апрель 

 

* 

ПатН – патриотическое направление 

ДНН – духовно-нравственное направление 

ЭН – эстетическое направление 

ТН – трудовое направление  
ПозН – познавательное направление 

СН – социальное направление 

ФОН – физическое и оздоровительное направление 

 

IV. ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ  
 

Краткая презентация Программы 

 Основная общеобразовательная программа - программа дошкольного образования 
Муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения «Цолгинский детский сад 
«Колосок» спроектирована и составлена в соответствии с Федеральными государственными 

образовательными стандартами дошкольного образования, Федеральной образовательной 

программой дошкольного образования, особенностями образовательного учреждения, региона и 
муниципалитета, образовательных потребностей обучающихся и запросов родителей (законных 

представителей). 
 Программа направлена на создание условий развития ребёнка с 2 до 7 лет, открывающих 

возможности для его позитивной социализации, его личностного развития, развития инициативы и 
творческих способностей на основе сотрудничества со взрослыми и сверстниками и 
соответствующими возрасту видами деятельности (игры, познавательной и исследовательской 

деятельности, в форме творческой активности, обеспечивающей художественно – эстетическое 

развитие ребёнка); на создание развивающей образовательной среды, которая представляет собой 
систему условий социализации и индивидуализации детей. 
 Программа включает четыре раздела: целевой, содержательный, организационный и 
дополнительный, в каждом из которых отражается обязательная часть и часть, формируемая 
участниками образовательных отношений. 
 Целевой раздел включает в себя пояснительную записку и планируемые результаты освоения 

программы. Результаты освоения образовательной программы представлены в виде целевых 

ориентиров дошкольного образования, которые представляют собой социально- нормативные 



 

возрастные характеристики возможных достижений ребёнка на этапе завершения уровня 
дошкольного образования. 
 Содержательный раздел представляет общее содержание Программы, обеспечивающее 

полноценное развитие личности детей. 
 Программа состоит из обязательной части и части, формируемой участниками 

образовательных отношений (вариативная часть). 
 Обязательная часть Программы отражает комплексность подхода, обеспечивая развитие детей 
во всех пяти образовательных областях: 

1.Социально-коммуникативное развитие 

2.Познавательное развитие 

3.Речевое развитие 

4. Художественно-эстетическое развитие 

5.Физическое развитие 

 Отражены особенности взаимодействия педагогического коллектива с  семьями обучающихся. 
Главными целями взаимодействия педагогического коллектива ДОО с семьями обучающихся 

дошкольного возраста являются: 
 обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышение компетентности 

родителей (законных представителей) в вопросах образования, охраны и укрепления здоровья 
детей раннего и дошкольного возрастов; 

 обеспечение единства подходов к воспитанию и обучению детей в условиях ДОО и семьи; 
повышение воспитательного потенциала семьи. 

 Построение взаимодействия с родителями (законными представителями) должно 
придерживаться следующих принципов: 

1)  приоритет семьи в воспитании, обучении и развитии ребёнка; 
2)  открытость: для родителей (законных представителей); 
3)  взаимное доверие, уважение, доброжелательность во    взаимоотношениях педагогов и 

родителей (законных представителей); 
4)  индивидуально-дифференцированный подход к каждой семье; 
5)   возрастосообразность. 

 

 Воспитание детей отражено в рабочей программе воспитания, которая является компонентом 
основной образовательной программы дошкольного образования МАДОУ «Цолгинский детский сад 
«Колосок» и призвана помочь всем участникам образовательных отношений реализовать 
воспитательный потенциал совместной деятельности. 
 Вариативная часть отражает развитие детей в художественно-эстетическом, патриотическом, 

познавательном направлениях. Выбор данных направлений для части, формируемой участниками 

образовательных отношений, соответствует потребностям и интересам детей, а также возможностям 

педагогического коллектива. 
Программы: 

 Федеральная образовательная программа дошкольного образования, приказ №1028 от 

25.11.2022г. Министерство просвещения Российской Федерации. 



 

Парциальные программы: 
 Парциальная программа художественно-эстетического развития детей 2–7 лет в 

изобразительной деятельности (формирование эстетического отношения к миру). Лыкова 
И.А. «Цветные ладошки – М.: ИД «Цветной мир», 2019. – 136 с.  

 Программа по реализации национально-регионального компонента «Мой край родной – 

Бурятия» (для детей 4-7 лет), авторы: воспитатели: Верхушина А.Г., Константинова Е.Н. 
 Организационный раздел содержит описание материально- технического обеспечения 

Программы, перечень художественной литературы, музыкальных произведений, произведений 
изобразительного искусства, а также особенности традиционных событий, праздников, 
мероприятий; особенности организации предметно-пространственной среды. 
 Дополнительный раздел представляет собой краткую презентацию программы. 
 В соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской    Федерации» (статья 13) 
в Программе отсутствует информация, наносящая вред физическому или психическому здоровью 

воспитанников и противоречащая Российскому законодательству. 
 Программа ДОО опирается на Федеральную образовательную программу дошкольного 
образования (ФОП ДО), утвержденную Приказом Министерства просвещения Российской 
федерации №1028 от 25 ноября 2022г. 
 

 ФОП ДО реализуется педагогическими работниками ДОО во всех 
помещениях и на территории детского сада, со всеми детьми ДОО.  

Составляет, примерно 80% от общего объема Программы. 
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